
 

 

 
 
 

 

Die Vogtlandwerke gGmbH Greiz sind ein modernes Sozialunternehmen und bieten rund 450 Menschen mit 

Behinderungen und psychischen Erkrankungen an vier Standorten in den Landkreisen Greiz und Saale-Orla 

die Möglichkeit zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie der beruflichen Bildung und Rehabilitation. 

Berufsfachliche Aus- und Weiterbildung und die Entwicklung der Persönlichkeit werden nach individuellen 

Förderplänen in den Arbeitsalltag integriert. Eine individuelle pädagogische Begleitung und Unterstützung, 

sowie ein breites Angebot an arbeitsbegleitenden Maßnahmen, runden unser Dienstleistungsportfolio ab. 

 

Für unseren Standort in 07957 Langenwetzendorf suchen wir (vorerst befristet): 
 

Fachkraft Lager / Logistik  (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben bei uns: 

 

Eigenverantwortliche Abwicklung des gesamten Prozesses:  

• Logistische Planung und Organisation unseres Lagers 

• Begleitung der Waren durch alle Bereiche der Lagerhaltung 

• Annahme, Ein- und Auslagerung von Waren, Buchen in unserer Lagerverwaltungssoftware 

• Durchführen von Bestandskontrollen 

• Kommissionierung von Waren, Warenausgang, Warenauslieferung etc. 

• Vorbereitung und Durchführung von Inventuren 

• Umgang mit Arbeits- und Fördermitteln 

• Aktive Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Lagerprozesse 
 

Was Sie dafür mitbringen:  

• abgeschlossene Ausbildung Fachkraft Lager / logistik oder alternativ mehrjährige Berufserfahrung 

im Bereich Lager/Logistik 

• ausgeprägter Dienstleistungsgedanke und eine strukturierte Arbeitsweise 

• Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

• einen gültigen Gabelstaplerschein  

• Führerschein Klassen C1, C1E, CE wünschenswert 

• selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
 

Unser Angebot für Sie: 

• attraktive Vergütung entsprechend unserer Arbeitsvertragsrichtlinien (Diakonie Mitteldeutschland)  

• Steigerung der Vergütung entsprechend der Betriebszugehörigkeit  

• Kinderzulage, Jahressonderzahlung 

• vermögenswirksame Leistungen 

• dienstgebergestützte, zusätzliche Altersvorsorge 

• Jobrad, betriebliches Gesundheitsmanagement 

• 31 Tage Jahresurlaub 

• 39h-Woche 

• Zeitwertkonto, Sonderurlaub in besonderen Lebenslagen 

• faire Arbeitszeitregelungen 

• ein motivertes und engagiertes Team 

• Möglichkeit der persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

 

Sollten wir Ihr Interesse für diese Tätigkeit geweckt haben, senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 

16.03.2026 per E-Mail an:   personal@vogtlandwerke.de 
 

Langenwetzendorf, den 16.02.2026 
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